Pochi medici:
carenza reale,
non emergenza

Non vengono formati abbastanza specialisti
e i vecchi ospedali di Alba e Bra scoraggiano
chi ci lavora, sottoposto a turni pesanti

IN CORSIA

nibile», in cui «servizi
sanitari fondamentali
potrebbero a breve non esse-
re pill garantiti»: & I'allarme
lanciato dall’Associazione
dei medici e dirigenti del Ser-
vizio sanitario nazionale
(Anaao) del Piemonte.
«Per garantire i servizi, i
chirurghi dell’ospedale di
Bra nel 2018 hanno accumu-

u na situazione «insoste-

ASSOCIAZIONE ANAAO
IN ALLARME: ABRA |

CHIRURGHI LAVORANO
413 ORE IN ECCEDENZA

lato, in media, 413 ore di ec-
cedenza ciascuno, ben al di
sopra dei limiti stabiliti dalla
legge europea sui riposi»,
sottolinea il sindacato, che
aggiunge: «La politica sanita-
ria dei tagli indiscriminati
ha causato all’Asl Cn2 un

drammatico depauperamen-
to di risorse umane. Le fu-
ghe dei medici hanno rag-
giunto livelli allarmanti: ne-
gli ultimi mesi si sono trasfe-
riti quattro medici urgenti-
sti,"due ortopedici, tre ane-
stesisti, un chirurgo. Per le
stesse ragioni i concorsi van-
no deserti». Abbiamo prova-
to a comprendere meglio la
situazione con il direttore
dell’As] Cn2 Massimo Veglio.
Veglio, davvero la situa-
zione & cosi drammatica?

«Non ¢’¢ un dramma, non
¢’& nessuna riduzione dei ser-
vizi essenziali, né tantomeno
una crisi nella copertura dei
medici di famiglia. E vero
che alcuni specialisti sono an-
dati via, come se ne vanno
ovunque: si tratta di scelte
professionali e umane»,

E possibile che Verduno
spaventi i medici?

«Noi ci auguriamo che atti-
rera qualcuno: ora sono Al-
ba e Bra a non essere piu at-
trattivi. La situazione lavora-
tiva sara migliore di quella
dei due ospedali attuali. Ver-
duno sara pil grosso e tecno-
logicamente avanzato; an-
diamoci il prima possibile.
La questione sara quella di
iniziare a lavorare orientati
professionalmente in gran-
de: bisogna lavorare per far-
lo girare bene».

E i turni estenuanti di cui
parla Anaao?

«ll chirurgo vuol fare il chi-
rurgo, non turni in pronto
soccorso a Bra, dove arriva
pochissima gente: dobbia-
mo cercare di muoverci rapi-
damente e intanto mantene-
re i servizi essenziali, parlan-
do con gli stessi chirurghi
per traghettare la sanita loca-
le fino a Verduno. Le soluzio-
ni le troviamo insieme, non
con i comunicati stampa. In

questo modo si allarma an-

che la gente».

Perché c’eé cosi tanta ca-
renza di medici?

«0gni anno si laureano in
medicina circa 10mila perso-

VERDUNO POTREBBE
AVERE UN RISVOLTO
POSITIVO E ATTRARRE
NUOVI GIOVANI MEDICI

ne ma c¢i sono a disposizione
solo 7mila posti per la specia-
lizzazione. Bisogna trovare i
finanziamenti per attivare
borse e scuole di specializza-
zione in piu». ¢

In questo contesto come
si colloca il nuovo ospedale?

«Per tenere aperti due
ospedali vicini serve pil1 per-
sonale. Il passaggio all’'ospe-
dale unico potrebbe garanti-
re un po’ di tranquillitd ma
soltanto per qualche tempo:
il problema continuera a ri-
proporsi se non si attivera
un meccanismo centrale di
risposta».

Secondo I’Anaao nel 2025
in Italia mancheranno circa
16.500 medici specialisti, di
cui oltre 2mila in Piemonte.
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